
EVENTS 29.10.2026
HFZ Hotelfachschule Zürich

6 Credits  
für Fachanwältinnen/ 

Fachanwälte  
SAV Arbeitsrecht*

Jetzt anmelden

Arbeitsrecht  
aktuell
Restrukturieren,  
weiterbeschäftigen, 
trennen



  

Erfahren Sie, wie Sie aktuelle Herausforde-
rungen im Arbeitsrecht sicher und strategisch 
meistern. Die Tagung vermittelt praxisnah, 
wie Sie Pensionierungen, Änderungskündigun-
gen und Massenentlassungen rechtssicher 
umsetzen. Sie erhalten konkrete Impulse zur 
Risikominimierung, zur Ausgestaltung von 
Sozialplänen sowie zur erfolgreichen 
Durchsetzung von Ansprüchen im Prozess. 
Zudem erfahren Sie, worauf Arbeitgebende 
beim Einsatz von KI im Arbeitsverhältnis 
achten müssen.

Profitieren Sie vom Austausch mit erfahrenen 
Expertinnen und Experten und stärken Sie 
Ihre Handlungssicherheit im Berufsalltag. 

Arbeitsrecht aktuell:  
Restrukturieren,  
weiterbeschäftigen,  
trennen

Ihre Vorteile.

• 	 Aktuelle Themen
• 	 Hohe Praxisrelevanz
• 	 Professionelle Atmosphäre

Fachlicher Austausch mit:
• 	 Anwältinnen und Anwälten
• 	 In House/Corporate Counsels
• 	 HR Leitung und Führungskräften

Nach den Vorträgen ist ausreichend  
Zeit für Ihre Fragen vorgesehen.



  

• 	 Aktuelle Themen
• 	 Hohe Praxisrelevanz
• 	 Professionelle Atmosphäre
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Nach den Vorträgen ist ausreichend  
Zeit für Ihre Fragen vorgesehen.

Referierende.Tagungsleitung.

Martina Arioli,  
LL.M., Fürsprecherin, Partnerin,  
Arioli Law

Bianka Fürbringer,  
MLaw, Rechtsanwältin,  
Fachanwältin SAV Arbeitsrecht,  
Partnerin, Gremper & Partner

Dr. iur. Denis G. Humbert 
Rechtsanwalt, Fachanwalt  
SAV Arbeitsrecht
Partner, Humbert Heinzen  
Hischier Rechtsanwälte
 



  

Julia Gschwend,  
LL.M., Rechtsanwältin,  
Fachanwältin SAV Arbeitsrecht, 
Partnerin, REBER Rechtsanwälte

Dr. iur. Roger Hischier,  
Fürsprecher, Fachanwalt SAV 
Arbeitsrecht, Partner,  
Humbert Heinzen Hischier  
Rechtsanwälte

Dr. iur. Flora Stanischewski,  
Advokatin, Fachanwältin SAV 
Arbeitsrecht, Partnerin, EMPLEA

Profitieren  
Sie bis  
30. Juni 2026  
von unserem  
Super Early  
Bird-Angebot

Mehr Details zu den Referierenden und zum Programm finden Sie hier:
https://veranstaltungen.ofjus.ch/event/arbeitsrecht-aktuell-2026



8:30 Uhr	 Empfang und Kaffee

09:00 Uhr	 �Einführung durch die  
Tagungsleitung 
Denis G. Humbert

09:15 Uhr	 �Pension vor der Tür – worauf  
ist dabei zu achten? 
Denis G. Humbert

10:00 Uhr	 �Änderungskündigung:  
Strategischer Joker oder  
rechtliches Minenfeld? 
Julia Gschwend

10:45 Uhr	 �Kaffeepause

11:15 Uhr	 �Massenentlassungen –  
aktuelle Rechtsprechung  
und Praxishinweise  
zur Risikominimierung 
Flora Stanischewski

12:00 Uhr	 �PANEL: Restrukturieren,  
weiterbeschäftigen, trennen 
Denis G. Humbert,  
Julia Gschwend,  
Flora Stanischewski

Programm.

12:30 Uhr	 �Mittagspause

13:45 Uhr	 �Sozialplan als Instrument sozialer 
Verantwortung 
Roger Hischier

14:30 Uhr	 �Wie kann ich im Prozess meine An-
sprüche durchsetzen? 
Bianka Fürbringer

15:15 Uhr	 �Kaffeepause

15:45 Uhr	 �Einsatz von KI im Arbeitsverhält-
nis: arbeitsrechtliche Kernfragen 
Martina Arioli

16:30 Uhr	 �Fragen an die Referierenden des 
Nachmittags 
Roger Hischier,  
Bianka Fürbringer,  
Martina Arioli

17:00 Uhr	 �Schlusswort

17:10 Uhr	 �Ende der Veranstaltung



Arbeitsrecht aktuell 
Restrukturieren, weiterbeschäftigen, trennen  
Donnerstag, 29. Oktober 2026 
HFZ Hotelfachschule Zürich

Veranstalterin: 
Orell Füssli Juristische Medien, Orell Füssli Verlage AG,  
Dietzingerstrasse 3, 8036 Zürich

Teilnahmegebühr: 
CHF 550.– zzgl 8.1% MWST., vor Ort, Super Early Bird bei Anmeldung bis 30.06.2026

CHF 630.– zzgl 8.1% MWST., vor Ort, Early Bird bei Anmeldung bis 31.08.2026

CHF 740.– zzgl. 8.1% MWST., vor Ort, regulär

Start Ticketverkauf: 18. März 2026 
Jetzt anmelden und auf dem neuesten Stand  
der Entwicklungen im Arbeitsrecht bleiben  
https://veranstaltungen.ofjus.ch/event/arbeitsrecht-aktuell-2026  
oder QR-Code scannen

Save the date.

6 Credits  
für Fachanwältinnen/ 
Fachanwälte  
SAV Arbeitsrecht*

Jetzt anmelden

EVENTS
*	 Fachanwältinnen SAV und Fachanwälte SAV können gemäss 

Entscheid der Fachkommission SAV bei persönlicher Teil-
nahme vor Ort an der gesamten Tagung 6 SAV-Credits 
geltend machen (Anrechnung Weiterbildungspflicht).


